Spett.le

S.C.R. PIEMONTE S.p.A.
C.so Marconi 10

10125 TORINO

...1.. sottoscritt.. COgNOME ........c.vvvviiiriiiiiiiinienneannen. Nome .....covvvvvviiniinnnnnn. , hato/a a
......................... il .............., codice fiscale ......................eeeiiiiiiinnn....., Tesidente in
................................ , CAP ........, Vvid ...oooiiiiiiiiiiee. 0® Lo, TECAPILO
telefonico .................. , E-mail: .......... @

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per l'individuazione dei componenti
dell’Organismo di Vigilanza (0.d.V.) di S.C.R Piemonte S.p.A. indetta con avviso del 4 luglio 2024
a seguito della riapertura termini.

A tal fine
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle responsabilita penali conseguenti a dichiarazioni
mendaci previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445:

- diessere in possesso dei seguenti requisiti personali:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) possesso della idoneita psico-fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere;

C) non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I’impiego venne conseguito
mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

d) assenza di conflitti di interesse, anche potenziali, con S.C.R. Piemonte S.p.A. tali da
pregiudicare I’indipendenza richiesta dal ruolo e dai compiti propri dell’Organismo di
Vigilanza;

e) assenza delle cause di incompatibilita e/o inconferibilita previste dal D.Lgs. 39/2013;

f) non essere destinatario di decreto di rinvio a giudizio, sentenza di condanna, anche non passata
in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta (il c.d. patteggiamento), in
Italia o all’estero, per i delitti richiamati dal D.Lgs. 231/01 o per altri delitti comunque incidenti
sulla moralita professionale;

g) assenza di sentenza di condanna, anche non passata in giudicato, a una pena che comporti
I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici ovvero I’interdizione temporanea dagli
uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;

h) non aver svolto funzioni di amministrazione, nei tre esercizi precedenti, di societa sottoposte a
fallimento, liquidazione coatta amministrativa o altre procedure concorsuali;

i) non essere incorso nei divieti di cui all’art 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001;

j) assenza di relazioni di coniugio, parentela o affinita entro il secondo grado con amministratori,
sindaci, dirigenti e dipendenti di S.C.R. Piemonte S.p.A.

k) essere in regola con gli obblighi previdenziali previsti dalla legge professionale;

I) assenza, negli ultimi cinque anni, di sanzioni disciplinari irrogate da parte dell'Ente o Ordine di
appartenenza



- di essere in possesso dei seguenti requisiti professionali:

1.

4.

iscrizione da almeno 5 anni per la candidatura a componente dell’Organismo di Vigilanza
ovvero iscrizione da almeno 10 anni per la candidatura a Presidente dell’Organismo di
Vigilanza:
ad uno dei seguenti albi professionali/registri:

a. Avvocati;

b. Dottori commercialisti ed esperti contabili;

-indicare gli estremi e la data dell’iscrizione allo specifico albo professionale;

esercizio della professione di avvocato o di dottore commercialista da almeno 5 anni ovvero
10 anni alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione:

-indicare il periodo di esercizio della specifica professione;

avere al proprio attivo n.......... incarichi di componente/Presidente di Organismi di
Vigilanza

di Organismi di Vigilanza ex d.lgs. 231/2001, presso soggetti di diritto pubblico e privato
(enti pubblici, societda pubbliche, amministrazioni analoghe a S.C.R. Piemonte S.p.A.)
inerenti all’ambito della responsabilita amministrativa delle societa e degli enti (d.lgs.
231/2001) e della prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione (L. 190/2012), con particolare riferimento ai reati penali presupposto,
propriamente documentati nel curriculum vitae;

-indicare le pregresse esperienze come Presidente 0 membro di OdV (specificando i soggetti
di diritto pubblico e privato per i quali sono stati espletati gli incarichi e il periodo in cui
sono stati svolti gli stessi);

per la candidatura a Presidente dell’Organismo di Vigilanza: avere adeguate e documentate
competenze in materia di d.lgs. 231/2001 e s.m.i., GDPR Regolamento UE 2016/679 e
s.m.i., L. 190/2012 e s.m.i., d.Igs. 33/2013 e s.m.i., d.lgs. 39/2013 e s.m.i., d.lgs. 36/2023 e
s.m.i.

- indicare le competenze;

adeguata polizza assicurativa obbligatoria ai sensi dell’art. 3, c.5 lett. e) del D.L. 138/11
convertito con modificazioni dalla L. 148/11.

-indicare gli estremi della polizza assicurativa;

DICHIARA inoltre

- di aver preso conoscenza di ogni aspetto inerente alla procedura di selezione evidenziata;



- che tutti i documenti allegati in copia non autenticata sono conformi agli originali, ai sensi del
D.P.R. 445/2000;

- di essere consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva & per legge considerata come resa
ad un pubblico ufficiale (anche se non é stata resa alla presenza del dipendente addetto a
riceverla). Conseguentemente ove essa risultasse in tutto o in parte non veritiera, il dichiarante
incorrerebbe nel reato di cui all’art.483 del codice penale, reato punito con la reclusione sino a
due anni;

- che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla selezione € il seguente:

-indicare nome, cognome, indirizzo, cap, citta, provincia, numero di tel. ed indirizzo mail

- di aver ricevuto idonea informativa e autorizza S.C.R. Piemonte S.p.A. al trattamento dei dati
personali ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del d.Igs. n. 196/2003 e s.m.i.;

- di accettare in modo incondizionato tutto quanto previsto nel Documento “Avviso pubblico per
l'individuazione dei membri dell’Organismo di Vigilanza (0.d.V.) di S.C.R Piemonte S.p.A.”

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

1) curriculum vitae et studiorum datato e sottoscritto, contenente la dichiarazione di consenso
al trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE2016/679 e del D.Lgs 196/2003 e s.m.i.
indicante il percorso formativo e professionale, le specifiche competenze acquisite, con
particolare evidenza alle esperienze in materie relative ai reati di cui al D.Lgs. 231/2001 e a
pregressi incarichi quale membro di Organismi di Vigilanza, nonché gli eventuali titoli di
specializzazione;

2) relazione illustrativa accompagnatoria sulle esperienze significative accumulate e sulla loro
pertinenza ai fini dell'incarico, sulle ipotesi metodologiche di lavoro ed eventuali strumenti
di innovazione proposti;

3) copia o estremi della polizza assicurativa obbligatoria ai sensi dell’art. 3, .5 lett. e) del D.L.
138/11 convertito con modificazioni dalla L. 148/11 e s.m.i.;

4) copia fotostatica sottoscritta di un proprio documento di identita in corso di validita.

Data

Firma




